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Sto je ,PARIZ“?

Projekt Grada Zagreba pod nazivom ,Postani aktivna
Rom/kinja i Zaposli se - PARIZ, financiran iz ESF-a
PodrSka socijalnom ukljuCivanju i zapoSljavanju
marginaliziranih skupina, ima za cilj poboljSanje
profesionalnih, komunikacijskih i socijalnih vjeStina
nezaposlenih pripadnika/pripadnica romske nacionalne
manjine, dobnog uzrasta 18 - 44 godine, a u svrhu
poboljSanja njihove konkurentnosti, lakSe ukljucivanje i
odrZivost na trziStu rada.

Projekt je poCeo 2. travnja 2019. i zavrSava 2. studenog
2020., a omogucit ¢e osposobljavanje 50 nezaposlenih
Romkinja i Roma za jedno od deficitarnih zanimanja:
gradevinska, metalska, pomoc¢na zanimanja u
ugostiteljstvu i hotelijerstvu, njegovateljice, osobne
pomocnice i gerontodomacdice.

Uz Grad Zagreb, partneri na projektu su: Obrtnicko
uciliSte - Ustanova za obrazovanje odraslih, Unija Roma
Hrvatske i Udruga Roma Zagreba i Zagrebacke
Zupanije.

Grad Zagreb ima izravan interes za uspjesnu proved
projekta ,PARIZ", jer tako izravno dopr
mjera Akcijskog plana za
strategije za ukljucivan

Uz Grad Zagreb, partneri na projektu su:

Obrtnicko  uciliste - Ustanova za
obrazovanje odraslih, Unija Roma Hrvatske i
Udruga Roma Zagreba i Zagrebacke
Zupanije.

Grad Zagreb ima izravan interes za uspjeSnu
provedbu projekta ,PARIZ", jer tako izravno
doprinosi provedbi mjera Akcijskog plana za
provedbu  Nacionalne  strategije za
ukljucivanje Roma od 2013 do 2020. godine.
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Projekt e sufinancirala Europska unija iz Eurapskog socijalnog fonda,
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NEZAPOSLENI ROMI JAVNO POZVANI DA SE UKLJUCE U

PROJEKT ,PARIZ®

Projekt «Postani aktivan Rom/kinja i
Zaposli se - PARIZ» javnosti je
predstavljen je 12. lipnja 2019. na okruglom
stolu odrZzanom u Europskom domu u
Zagrebu. O znalenju projekta za romsku
nacionalnu manjinu govorio je njegov
voditelj Andrija Petrovi€.
| kako je u svom izlaganju istaknuo voditelj
projekta, ciljevi projekta: jacanje strucnih
kompetencija nezaposlenih Romkinja i
Roma kroz sudjelovanje u programa
obrazovanja odraslih, osnaZivanje i
unaprjedenje njihovih socijalnih vjeStina te
jaCanje kompetencija stru€njaka koji rade
na zaposljavanju Roma, a u svrhu lakSeg
zapoSljavanja  Romkinja/Roma, njihovo
socijalno ukljucivanje i smanjivanje rizika
od socijalne iskljuCenosti.

O <(¢imbenicima koji utjeCu na razinu
zaposlenosti Roma/Romkinja, o
mogucnostima za zapoSljavanje, potrebi
obrazovanja i mjerama aktivne politike
zapoSljavanja govorila je Marija Hali¢, v.d
predstojnica HZZ-e, Regionalnog ureda
Zagreb, a

o poduzetniStvu i radu kao jamstvu boljeg
Zivota s posebnim osvrtom na pripadnike
romske nacionalne manjine govorio je prof.
dr. Velimir Srica.

U zavrSnom obracanju sudionicima okruglog
stola, a i Siroj romskoj populaciji, voditelj
projekta pozvao je sve nezaposlene
Romkinje i Rome s podrucja Grada Zagreba
da se uklju¢e u projektne aktivnosti, da
promijene dosadasSnji nacin razmisljanja,
postanu ,kreatori vlastitog Zivota“ i pronadu
SVOj prvi posao.

Kakva promjena razmisljanja

» Kult rada: a ne Zivot na socijalnoj pomodi

b Kult znanja: uenjem do uspjeha

» Kult poduzetnistva: ne cekam nego poduzimam
P Kult zajednistva: skupa u promjene (unutar romske zajednice)
> Kult poticanja: uloZimo u one koji mogu vise

> Kult suradnje s okruZenjem: skupa u promjene (odnos prema

Siroj zajednici)




